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Candidatas y Candidatos, Conoceles

Ficha Candidatura

PRESIDENCIA MUNICIPAL

Datos de la persona Candidata(o):

zi
Nombre: OMAR ISMAEL PEREZ HERNANDEZ
Apodo: OMAR PEREZ
i 4 Edad: 42 ANOS
{ 'f_}T 5 H1 Escolaridad: UNIVERSIDAD I
1r L . LY
-'\i: ' ; .T % Distrito: Gral. Zaragoza ESP A SOCIAL NL

Genero: HOMBRE
Correo: O PEREZ11(@HOTMAIL.COM
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Medios de Contacto

Direccion de campafia: Teléfono de contacto: Correo publico:
NICOLAS BRAVO SN COL [1 8991196105 O_PEREZ1 1@HOTMAIL.COM
CENTRO ZARAGOZA NL
‘Whatsapp: Telegram:
8991196105 Sin datos

Redes Sociales

https://www.facebook.com/profile. php?
id=61557542282781 & mibextid=lqqjdd

Propuestas Electorales

Propuesta 1: Propuesta 2:

MEJORAR, REHABILITAR O ADQUIRIR LO GOBIERNO ACCESIBLE, SERVICIO Y ATENCION AL
NECESARIO PARA LOS ESPACIOS DEDICADOS A PUEBLO DE FRENTE A ELLOS YEN TODO MOMENTO
ATENDER A LOS GRUPOS MAS VULNERABLES, PARA CONOCER DE CERCA SUS NECESIDADES, Y
COMO SON COMEDORES, AMBULANCIAS, PODER DAR SOLUCIONES INMEDIATAS, BUSCANDO
TRASPORTES A HOSPITALES, OFICINAS, CASA DEL EN LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS LOS APOYOS
ADULTO MAYOR, ESTANCIA, ETC. CAPACITACION NECESARIO DE TAL MODO QUE TODOS SEAMOS
PERMANENTE DEL PERSONAL ENCARGADO DE ATENDIDOS Y QUE TODOS SERAN BENEFICIADOS, Y
ESTAS AREAS, GARANTIZANDO LA MEJOR CON LOS RECURSOS PROPIOS MUNICIPALES



ATENCION, TRATO DIGNO, RESPETUOSO Y BRINDAR APOYO A LOS GRUPOS MAS
EQUITATIVO HACIA LA POBLACION, SIN VULNERABLES
DISTINCION ALGUNA. IMPLEMENTAR UN GRUPO

DE TRABAJADORES SOCIALES, PARA MONITOREO

DE LAS PROBLEMATICAS PRIORITARIAS QUE

AQUEJAN A ESTA POBLACION, ARTICULANDO

INICIATIVAS FUNCIONALES DE PREVENCION Y

ATENCION. ASI COMO EQUIPAMIENTO DEL ESPACIO

DE TERAPIAS Y LA CREACION DE UN LABORATORIO

DE ANALISIS CLINICOS, LA REUBICACION DE LA

ESTANCIA DEDICADA A LA ATENCION DE NINAS,

NINOS, MADRES, ADULTOS MAYORES, ETC. EN

SITUACION VULNERABLE QUE GARANTICE, SU

ATENCION, SEGURIDAD Y PRIVACIDAD

Propuesta en materia de Género:

PARA ALCANZAR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y RESULTADOS QUE GARANTICE LA INCLUS
TODA LA CIUDADANIA EN LOS BENEFICIOS DEL DESARROLLO, ACABANDO CON LA EXCLUS
DETERMINADOS GRUPOS SOCIALES POR RAZON DE GENERO, ETNIA, ECONOMICA O DE OTRA
CONSIDERO DE SUMA IMPORTANCIA LIDERAR LA IGUALDAD DE GENSRIVAGUARDANDO
INTEGRIDAD FISICA Y MORAL DE LOS CIUDADANOS, LUCHANDO PARA PREVENIR, ATEN
SANCIONAR LA VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES DE CUALQUIER EDAD, EN TODAS LAS MODA
Y AMBITOS, COMO SON VIOLENCIA FISICA, PSICOLOGICA, ECONOMICA, PATRIMON
INSTITUCIONAL; EN LOS AMBITOS FAMILIAR, ESCOLAR, LABORAL, COMUNITARIO. TEN
MONITOREO PERMANENTEMENTE PARA GARANTIZAR SU AUTOSUSTENTABILIDAD IMPLEMENT,
PERMANENTEMENTE CAPACITACIONES, ACTIVIDADES, CREDITOS PARA LAS MUIJERES
GARANTICEN UNA MEJOR VIDA A LAS FAMILIAS, FOMENTANDO TAMBIEN LA PRODUCCION At
CON CAPACITACIONES PROFESIONALES INCLUYENDO A LAS MUJERES EN ESTA ACTIVIDAD, CRE.
COOPERATIVAS PARA QUE BRINDEN LA COMERCIALIZACION DE SUS PRODUCTOS AL TURISMO.

Trayectoria Politica:

HE OCUPADO DIFERENTES CARGOS COMO SERVIDOR PUBLICO, CONTADOR MUNICIPAL DR A
NUEVO LEON, CONTADOR CONALEP DR ARROYO, CONTADOR ADMINISTRACION MUNICIPAL GI
ZARAGOZA, TESORERO MUNICIPAL GENERAL ZARAGOZA, NL.

HE PARTICIPADO EN LA ORGANIZACION DE MI EJIDO LA SIBERIA, EN CUESTIONES DE REFORES
APOYO A LAS ACTIVIDADES DEL CAMPO, BRIGADAS DE SALUD, APOYOS A PERSONAS DE LA T
EDAD

Porqué quiero ocupar un cargo piblico?

QUIERO OCUPAR UN CARGO PUBLICO POR QUE CONOZCO LAS NECESISADES DE LAS PERSOM
HUMILDES Y ME GUSTARIA CONTRIBUIR PARA LOGRARA QUE ZARAGOZA SEA UN PUEB
CONSTANTE PROGRESO, QUE SEA VISUALIZADO COMO PUEBLO MAGICO, ADEMAS SERIA UN GC
QUE APOYE SIN DISTINCION, UN GOBIERNO QUE ATAQUE LAS NECESIDADES MAS PRIORITARIA
PAVIMENTACION DE CALLES, ALUMBRADO PUBLICO, SALUD, VIVIENDA ETC.

Historia profesional y/o laboral

DURANTE EL PERIODO 2002-2004 SIENDO ESTUDIANTE EN EL CONALEP, PLANTEL DOCTOR At
N.L. PARA PODER SOLVENTAR MIS ESTUDIOS TRABAJABA, LO CUAL ME FAVORECIO YA QUE AL
EXPERIENCIA EN EL RAMO DE LA CONTABILIDAD.

ME DESEMPENE DURANTE 2 ANOS EN EL PERIODO DE AGOSTO 2002 A JULIO 2004.

PUESTO: INICIA MI PRIMER EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA DE CONTADURIA, FINA!
COBRANZA EN LA CAJA SOLIDARIA S.C DR. ARROYO, N.L,



3 ANOS Y 7 MESES (MARZO 2005 A DICIEMBRE 2008)

PUESTO: POSTERIORMENTE Y SIGUIENDO CON MIS ESTUDIOS A LA VEZ QUE TRABAJABA COLAEL
EL AREA ATENCION A CLIENTES Y COBRANZAS EN LA EMPRESA AXDEL SAB DE CV, SANTA CAT¢/
N.L

2 ANOS Y 2 MESES (AGOSTO 2010 OCTUBRE 2012)

COLABORANDO PARA EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES ME DEDIQUI
DOCENCIA PLANTEL CONALEP DR. ARROYO, N.L

3 ANOS (NOVIEMBRE 2009 A OCTUBRE 2012)

PUESTO: POSTERIORMENTE COLABORE COMO CONTADOR
PRESIDENCIA MUNICIPAL DR. ARROYO, N.L.

2 ANOS Y 3 MESES (NOVIEMBRE 2012 A FEBRERO 2015)
PUESTOS: CONTADOR

PLANTEL CONALEP, DR. ARROYO

8 MESES (FEBRERO 2015 A OCTUBRE 2015)

PUESTO: TESORERO INTERINO

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE GENERAL ZARAGOZA, N.L

2 ANOS (AGOSTO 2016 JULIO 2018)

COLABORANDO EN EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS DE ESTUDIAN
DESEMPENE COMO DOCENTE EN EL PLANTEL CONALEP DR. ARROYO, N.L.

2 ANOS (AGOSTO 2016 JULIO 2018)

COLABORANDO EN EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS DE ESTUDIAN’
DESEMPENE COMO DOCENTE EN COLEGIO BICENTENARIO DR. ARROYO, N.L.

2 ANOS (DE AGOSTO 2016 A JULIO 2018)

COLABORANDO EN EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS DE ESTUDIAN’
DESEMPENE COMO DOCENTE EN LA PREPARATORIA NO. 10

3 ANOS ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018-2021(OCTUBRE 2018 SEPTIEMBRE 2021)
PUESTO: CONTADOR MUNICIPAL DE GENERAL ZARAGOZA, N.L.

2 ANOS ADMINISTRACION MUNICIPAL 2021-2024(OCTUBRE 2021- DICIEMBRE 2023)
PUESTO: TESORERO MUNICIPAL DE

GENERAL ZARAGOZA, N.L

ULTIMO GRADO DE ESTUDIOS [ CURSOS/DIPLOMADOS [
UNIVERSIDAD / TITULADO
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