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U NUEVO LEON - CANDIDATAS Y CANDIDATOS

Candidatas y Candidatos, Conoceles
Ficha Candidatura

DIPUTACION PROPETARIA

Datos de la persona Candidata(o):

Nombre: EDITH YAMILETH SOTO ENRIQUEZ
Edad: 25 ANOS

Apodo: SIN DATOS
Escolaridad: UNIVERSIDAD

Distrito: VIGESIMO SEXTO
Genero: MUJER

SUPLENTE:

Correo: EDITHYASE12@GMAIL.COM

PARTIDO DEL TRABAJO

Candidatura jéven
Medios de Contacto
Direccion de campafia: Teléfono de contacto: Correo piblico:
MONTEMORELOS N.L COL. [1 8261156812 EDITHYASE12@GMAIL.COM
BUGAMBILIAS CALLE
WA #315 Telegram:
8261156812 8261156812
Redes Sociales
[
Propuestas Electorales
Propuesta 1: Propuesta 2:
) APOYAR A LAS UNIDADES DE SALUD 2. TRABAJAR PARA MEJORAR LA -
PUBLICA PARA QUE EL ESTABLECIMIENTO SEQURIDAD PUBLICA ASI MISMO PONER
SEA UN LUGAR DIGN 0] QUE PUEDA MODULOS DE VIGILANCIA QUE FACILITEN
PRESTAR ATENCION MEDICA QUE CUENTE LA ATENCION AL CIUDADANO.

CON LOS RECURSOS Y APARATOS
NECESARIOS.



Propuesta en materia de Género:
Poblacion Objetivo

La propuesta esta dirigida a mujeres, personas de la comunidad LGBTQ+, personas con discapacidad y otros grupos
situacion de discriminacion, buscando asegurar su inclusién y equidad en todos los ambitos de la sociedad.

Metas
Reducir la Brecha Salarial: Implementar politicas para garantizar igualdad salarial entre géneros en los proximos 3 afios.

Acceso Igualitario a Servicios de Salud: Asegurar que en 2 afios todas las personas, independientemente de su género
condicion, tengan acceso equitativo a servicios de salud de calidad.

Incrementar la Representacion Politica: Establecer cuotas de género y diversidad en cargos publicos y privados para alcanz
al menos un 40% de representacion femenina y de otros grupos discriminados en 5 afios.

Erradicar la Violencia de Género: Desarrollar programas educativos y de apoyo para reducir los casos de violencia de géne
en un 50% en 4 afios.

Plazos y Promocion

Primero Afio: Presentacion de la iniciativa de ley, establecimiento de comisiones de trabajo y lanzamiento de campafias ¢
sensibilizacion.

Segundo Afio: Implementacion de programas de capacitacion laboral y salud, inicio de monitoreo y evaluacion continua.

Tercer Afio en Adelante: Ajustes y mejoras basadas en los resultados del monitoreo, expansion de politicas exitosas y refuerz
de medidas legislativas

Trayectoria Politica:
| ASISTENTE A CANDIDATO A LA ALCALDIA 2021

¢ Porqué quiero ocupar un cargo publico?

QUIERO RESPALDAR A LOS TRES MUNICIPIOS QUE ME
CORRESPONDEN DE ESTA MANERA PODER TRABAJAR Y
CONTRIBUIR A SUMEJORA. CON TRANSPARENCIA'Y
COMPROMISO.

Historia profesional y/o laboral
| ENFERMERA EN CLINICA MAEVA 2022-2023 |

ULTIMO GRADO DE ESTUDIOS [ CURSOS/DIPLOMADOS [
UNIVERSIDAD / TITULADO

424

ELECCIONES
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